当雄县2024年预算绩效管理
工作总结的报告

2024年，当雄县财政局以预算项目绩效管理为抓手，强化绩效主体责任。探索以“成本效益并重”为核心的预算绩效管理新模式，打通“花钱必问效、无效必问责”的绩效管理闭环，形成预算安排有据、跟踪到位、评价有效、应用有力的良性循环，显著提升了财政资金配置的科学性和精准性。
（一）讲绩效、重实效，夯实绩效目标管理根基。县财政局坚持“先谋划项目、后确定预算”原则，积极推动部门转变观念，变“临时抱佛脚”为“常态化储备”，提前谋划、滚动申报项目库；预算单位编制预算、设定目标时严格执行一体化系统“通用+专用”绩效指标库相关规范要求，为后续科学、客观、公平地评价项目成效奠定坚实基础；年底主要聚焦民生保障、生态环保、城市建设、农业农村等重点领域开展重点项目绩效评价工作，出具报告6份，共涉及财政资金6811.62万元。最高评价得分86.5分，最低评价得分71.2分，其中评定级别为“良”的占比50%，评定级别为“中”的占比50%。
（二）以强化管理意识提高资金使用质效。一是加强培训与教育。针对财政部门工作人员、预算单位负责人和财务人员等不同群体，开展财政资金绩效管理专题培训。培训内容包括绩效管理的政策法规、方法流程、案例分析等，提高他们对绩效管理的认识和操作能力。二是强化绩效主体责任。将预算部门（单位）绩效自评作为次年预算安排的前置条件，压实预算部门（单位）绩效自评的主体责任，按照“谁花钱谁绩效”的原则做好绩效自评工作。三是领导带头示范。各级领导干部要高度重视财政资金绩效管理工作，带头学习和宣传绩效管理政策，在工作中切实履行绩效管理职责。通过领导示范，带动全体干部职工树立绩效管理思想。
[bookmark: _GoBack]（三）以加强监管提高资金使用质效。资金使用部门应严格落实采购工作要求、资金审批制度、单位内控制度等规定，确保制度执行到位，资金支付有章可循，确保资金使用的合规性和透明度，真正做到“会花钱、少花钱、花好钱”。财政部门进一步完善项目库管理办法，对资金使用项目开展更为科学有效的事前绩效评估，为资金的合理应用创造基础条件；通过开展预算执行动态监督管理，日常核查异常列支费用，确保预算执行规范有效，严守财经纪律“高压线”。
（四）以整改落实行动提高资金使用质效。各预算部门（单位）要切实贯彻落实习近平总书记“要提高政治站位，通过管好‘钱袋子’‘账本子’，推动规范用权，及时校准纠偏，严肃财经纪律”的指示精神，根据中共中央办公厅和国务院办公厅印发的《关于进一步加强财会监督工作的意见》，把讲政治摆在首位，坚持问题导向、目标导向和效果导向，牢牢把握严肃财政纪律的总要求，举一反三，切实纠正资金使用不规范、执行程序不合规等问题。

