
2025年部门（单位）预算公开表

2025年02月22日



财政拨款收支总表  

金额单位：元

收    入 支    出

项    目 预算数 项    目 合计 一般公共预算 政府性基金预算 国有资本经营预算

一、本年收入 40,537,252.16 一、本年支出 40,537,252.16 40,537,252.16

一般公共预算资金 40,537,252.16  一般公共服务支出 8,901,652.16 8,901,652.16

政府性基金预算资金  外交支出

国有资本经营预算资金  国防支出

 公共安全支出 138,400.00 138,400.00

 教育支出

 科学技术支出

 文化旅游体育与传媒支出

 社会保障和就业支出 581,700.00 581,700.00

 社会保险基金支出

 卫生健康支出 390,600.00 390,600.00

 节能环保支出

 城乡社区支出

 农林水支出

 交通运输支出 30,088,600.00 30,088,600.00

 资源勘探工业信息等支出

 商业服务业等支出

 金融支出

 援助其他地区支出

 自然资源海洋气象等支出

 住房保障支出 436,300.00 436,300.00

 粮油物资储备支出

 国有资本经营预算支出

 灾害防治及应急管理支出

 预备费

 其他支出

 转移性支出

 债务还本支出

 债务付息支出

 债务发行费用支出

 抗疫特别国债安排的支出

二、上年结转 二、结转下年

  （一）一般公共预算拨款

  （二）政府性基金预算拨款

  （三）国有资本经营预算拨款

收入总计 40,537,252.16 支出总计 40,537,252.16 40,537,252.16



一般公共预算支出表  

金额单位：元

支出功能分类科目 2025年预算数

科目编码
科目名称 合计 基本支出 项目支出

类 款 项

合    计 40,537,252.16 5,597,086.00 34,940,166.16

201 一般公共服务支出 8,901,652.16 4,188,486.00 4,713,166.16

29 群众团体事务 67,100.00 67,100.00

06 工会事务 67,100.00 67,100.00

31 党委办公厅（室）及相关机构事务 2,205,000.00 2,205,000.00

02 一般行政管理事务 2,205,000.00 2,205,000.00

36 其他共产党事务支出 6,629,552.16 4,121,386.00 2,508,166.16

01 行政运行 4,121,386.00 4,121,386.00

02 一般行政管理事务 2,508,166.16 2,508,166.16

204 公共安全支出 138,400.00 138,400.00

03 国家安全 100,000.00 100,000.00

04 安全业务 100,000.00 100,000.00

99 其他公共安全支出 38,400.00 38,400.00

99 其他公共安全支出 38,400.00 38,400.00

208 社会保障和就业支出 581,700.00 581,700.00

05 行政事业单位养老支出 581,700.00 581,700.00

05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 581,700.00 581,700.00

210 卫生健康支出 390,600.00 390,600.00

11 行政事业单位医疗 390,600.00 390,600.00

01 行政单位医疗 317,900.00 317,900.00

03 公务员医疗补助 72,700.00 72,700.00

214 交通运输支出 30,088,600.00 30,088,600.00

02 铁路运输 30,088,600.00 30,088,600.00

02 一般行政管理事务 2,825,000.00 2,825,000.00

06 铁路安全 27,263,600.00 27,263,600.00

221 住房保障支出 436,300.00 436,300.00

02 住房改革支出 436,300.00 436,300.00

01 住房公积金 436,300.00 436,300.00

   



一般公共预算基本支出表  

金额单位：元

支出经济分类科目 2025年基本支出

科目编码
科目名称 合计 人员经费 公用经费

类 款 项

合    计 5,597,086.00 5,284,076.00 313,010.00

301 工资福利支出 5,257,076.00 5,257,076.00

01 基本工资 695,436.00 695,436.00

02 津贴补贴 2,819,268.00 2,819,268.00

03 奖金 290,642.00 290,642.00

08 机关事业单位基本养老保险缴费 581,700.00 581,700.00

10 职工基本医疗保险缴费 290,900.00 290,900.00

11 公务员医疗补助缴费 72,700.00 72,700.00

12 其他社会保障缴费 21,800.00 21,800.00

13 住房公积金 436,300.00 436,300.00

99 其他工资福利支出 48,330.00 48,330.00

302 商品和服务支出 313,010.00 313,010.00

01 办公费 55,545.00 55,545.00

02 印刷费 18,510.00 18,510.00

07 邮电费 9,255.00 9,255.00

11 差旅费 45,000.00 45,000.00

13 维修（护）费 27,765.00 27,765.00

14 租赁费

16 培训费 31,500.00 31,500.00

17 公务接待费 8,340.00 8,340.00

26 劳务费

28 工会经费 67,100.00 67,100.00

31 公务用车运行维护费 49,995.00 49,995.00

99 其他商品和服务支出

303 对个人和家庭的补助 27,000.00 27,000.00

07 医疗费补助 27,000.00 27,000.00

99 其他对个人和家庭的补助

   



一般公共预算“三公”经费支出表  

金额单位：元

2024年预算数 2025年预算数

合计 因公出国（境）费

公务用车购置及运行费

公务接待费 合计 因公出国（境）费

公务用车购置及运行费

公务接待费
小计

公务用车

购置费

公务用车

运行费
小计

公务用车

购置费

公务用车

运行费

502,779.00 496,663.00 496,663.00 6,116.00 58,335.00 49,995.00 49,995.00 8,340.00

取数说明：取数口径不包含指标类型 31、32，不包含因公出国（境）费用（科研）。



政府性基金预算支出表  

金额单位：元

支出功能分类科目 2025年预算数

科目编码
科目名称 合计 基本支出 项目支出

类 款 项

合    计

   



政府性基金预算“三公”经费支出表  

金额单位：元

2024年预算数 2025年预算数

合计
因公出国

（境）费用

公务用车购置及运行费

公务接待费 合计
因公出国

（境）费用

公务用车购置及运行费

公务接待费
小计

公务用车
购置费

公务用车
运行费

小计
公务用车
购置费

公务用车
运行费

取数说明：取数口径不包含指标类型31、32，不包含因公出国（境）费用（科研）。



国有资本经营预算支出表  

金额单位：元

支出功能分类科目 2025年预算数

科目编码
科目名称 合计 基本支出 项目支出

类 款 项

合    计

   



部门收支总表
金额单位：元

收    入 支    出

项    目 预算数 项    目 预算数

一、一般公共预算拨款收入 40,537,252.16  一、一般公共服务支出 8,901,652.16

二、政府性基金预算拨款收入  二、外交支出

三、国有资本经营预算拨款收入  三、国防支出

四、财政专户管理资金收入  四、公共安全支出 138,400.00

五、事业收入  五、教育支出

六、上级补助收入  六、科学技术支出

七、附属单位上缴收入  七、文化旅游体育与传媒支出

八、事业单位经营收入  八、社会保障和就业支出 581,700.00

九、其他收入  九、社会保险基金支出

 十、卫生健康支出 390,600.00

 十一、节能环保支出

 十二、城乡社区支出

 十三、农林水支出

 十四、交通运输支出 30,088,600.00

 十五、资源勘探工业信息等支出

 十六、商业服务业等支出

 十七、金融支出

 十八、援助其他地区支出

 十九、自然资源海洋气象等支出

 二十、住房保障支出 436,300.00

 二十一、粮油物资储备支出

 二十二、国有资本经营预算支出

 二十三、灾害防治及应急管理支出

 二十四、预备费

 二十五、其他支出

 二十六、转移性支出

 二十七、债务还本支出

 二十八、债务付息支出

 二十九、债务发行费用支出

 三十、抗疫特别国债安排的支出

本年收入合计 40,537,252.16 本年支出合计 40,537,252.16

上年结转 结转下年

收入总计 40,537,252.16 支出总计 40,537,252.16



部门收入总表
金额单位：元

部门（单位）代码 部门（单位）名称

资金性质

小计 上年结转 一般公共预算拨款收入 政府性基金预算拨款收入 国有资本经营预算拨款收入 财政专户管理资金收入 事业收入 上级补助收入 附属单位上缴收入 事业单位经营收入 其他收入

合    计 40,537,252.16 40,537,252.16

145 中共当雄县政法委办公室 40,537,252.16 40,537,252.16

145001 中共当雄县政法委办公室本级 40,537,252.16 40,537,252.16



部门支出总表  

金额单位：元

支出功能分类科目 2025年预算数

科目编码
科目名称 合计

基本支出
项目支出

类 款 项 人员经费 公用经费

合    计 40,537,252.16 5,284,076.00 313,010.00 34,940,166.16

201 一般公共服务支出 8,901,652.16 3,875,476.00 313,010.00 4,713,166.16

29 群众团体事务 67,100.00 67,100.00

06 工会事务 67,100.00 67,100.00

31 党委办公厅（室）及相关机构事务 2,205,000.00 2,205,000.00

02 一般行政管理事务 2,205,000.00 2,205,000.00

36 其他共产党事务支出 6,629,552.16 3,875,476.00 245,910.00 2,508,166.16

01 行政运行 4,121,386.00 3,875,476.00 245,910.00

02 一般行政管理事务 2,508,166.16 2,508,166.16

204 公共安全支出 138,400.00 138,400.00

03 国家安全 100,000.00 100,000.00

04 安全业务 100,000.00 100,000.00

99 其他公共安全支出 38,400.00 38,400.00

99 其他公共安全支出 38,400.00 38,400.00

208 社会保障和就业支出 581,700.00 581,700.00

05 行政事业单位养老支出 581,700.00 581,700.00

05 机关事业单位基本养老保险缴费支出 581,700.00 581,700.00

210 卫生健康支出 390,600.00 390,600.00

11 行政事业单位医疗 390,600.00 390,600.00

01 行政单位医疗 317,900.00 317,900.00

03 公务员医疗补助 72,700.00 72,700.00

214 交通运输支出 30,088,600.00 30,088,600.00

02 铁路运输 30,088,600.00 30,088,600.00

02 一般行政管理事务 2,825,000.00 2,825,000.00

06 铁路安全 27,263,600.00 27,263,600.00

221 住房保障支出 436,300.00 436,300.00

02 住房改革支出 436,300.00 436,300.00

01 住房公积金 436,300.00 436,300.00

   



项目支出绩效信息表  

金额单位 ：元

单位名称 项目名称 预算执行率权重 （%） 预算数 绩效目标 一级指标 二级指标 三级指标 绩效指标性质 本年绩效指标值 绩效度量单位 本年权重

145001 -中共当雄县政法委办公室本级

54000021R000000005055 -工资性支出 10.00 3,805,346.00 严格执行相关政策 ，保障工资及 、足 、足 ，预 ，减 。

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 100 % 10

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 100 % 10

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 10

产出指标 数量指标 人员覆盖率 ★ ＝ 100 % 20

效益指标 社会效益指标 社会稳定性 ★ 定性 稳定 20

满意度指标 服务对象满意度指受益对象满意度 ≥ 90 % 10

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 100 % 10

54000021R000000005088 -其他社会保险缴费 10.00 21,800.00 严格执行相关政策 ，保障工资及 、足 、足 ，预 ，减 。

产出指标 数量指标 人员覆盖率 ★ ＝ 100 % 20

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 100 % 10

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 100 % 10

效益指标 社会效益指标 社会稳定性 ★ 定性 稳定 20

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 10

满意度指标 服务对象满意度指受益对象满意度 ≥ 90 % 10

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 100 % 10

54000021R000000005089 -其他工资福利支出 10.00 48,330.00 严格执行相关政策 ，保障工资及 、足 、足 ，预 ，减 。

满意度指标 服务对象满意度指受益对象满意度 ≥ 90 % 10

产出指标 数量指标 人员覆盖率 ★ ＝ 100 % 20

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 100 % 10

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 100 % 10

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 100 % 10

效益指标 社会效益指标 社会稳定性 ★ 定性 稳定 20

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 10

54000021R000000005090 -机关事业单位养老保险缴 10.00 581,700.00 严格执行相关政策 ，保障工资及 、足 、足 ，预 ，减 。

产出指标 数量指标 人员覆盖率 ★ ＝ 100 % 20

效益指标 社会效益指标 社会稳定性 ★ 定性 稳定 20

满意度指标 服务对象满意度指受益对象满意度 ≥ 90 % 10

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 10

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 100 % 10

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 100 % 10

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 100 % 10

54000021R000000005092 -城镇职工基本医疗保险缴 10.00 290,900.00 严格执行相关政策 ，保障工资及 、足 、足 ，预 ，减 。

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 100 % 10

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 100 % 10

效益指标 社会效益指标 社会稳定性 ★ 定性 稳定 20

满意度指标 服务对象满意度指受益对象满意度 ≥ 90 % 10

产出指标 数量指标 人员覆盖率 ★ ＝ 100 % 20

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 10

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 100 % 10

54000021R000000005093 -公务员医疗补助 10.00 72,700.00 严格执行相关政策 ，保障工资及 、足 、足 ，预 ，减 。

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 100 % 10

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 100 % 10

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 10

效益指标 社会效益指标 社会稳定性 ★ 定性 稳定 20

产出指标 数量指标 人员覆盖率 ★ ＝ 100 % 20

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 100 % 10

满意度指标 服务对象满意度指受益对象满意度 ≥ 90 % 10

54000021R000000005094 -住房公积金 10.00 436,300.00 严格执行相关政策 ，保障工资及 、足 、足 ，预 ，减 。

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 100 % 10

效益指标 社会效益指标 社会稳定性 ★ 定性 稳定 20

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 10

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 100 % 10

满意度指标 服务对象满意度指受益对象满意度 ≥ 90 % 10

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 100 % 10

产出指标 数量指标 人员覆盖率 ★ ＝ 100 % 20

54000021Y000000005098 -商品和服务支出 10.00 245,910.00 提高预算编制质量 ，严格执行预 ，保 。

产出指标 质量指标 使用规范率 ★ ＝ 100 % 20

成本指标 经济成本指标 超标准率 ≤ 0 % 10

产出指标 质量指标 合理配置率 ＝ 100 % 10

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 100 % 10

效益指标 社会效益指标 人员积极性 定性 提升 10

效益指标 社会效益指标 履职能力 ★ 定性 提升 20

满意度指标 服务对象满意度指受益对象满意度 ≥ 90 % 10

54000021Y000000005227 -工会经费 10.00 67,100.00 提高预算编制质量 ，严格执行预 ，保 。

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 100 % 10

产出指标 质量指标 合理配置率 ＝ 100 % 10

成本指标 经济成本指标 超标准率 ≤ 0 % 10

效益指标 社会效益指标 履职能力 ★ 定性 提升 20

效益指标 社会效益指标 人员积极性 定性 提升 10

满意度指标 服务对象满意度指受益对象满意度 ≥ 90 % 10

产出指标 质量指标 使用规范率 ★ ＝ 100 % 20

54000022R000000070137 -在职干部职工体检费 10.00 27,000.00 严格执行相关政策 ，保障工资及 、足 、足 ，预 ，减 。

产出指标 时效指标 及时支付率 ＝ 100 % 10

效益指标 社会效益指标 人员幸福感 定性 提升 10

产出指标 数量指标 人员覆盖率 ★ ＝ 100 % 20

产出指标 质量指标 使用规范率 ＝ 100 % 10

效益指标 社会效益指标 社会稳定性 ★ 定性 稳定 20

产出指标 质量指标 足额保障率 ＝ 100 % 10

满意度指标 服务对象满意度指受益对象满意度 ≥ 90 % 10

54012224T000001551287 -护路队员县级出勤补助 10.00 3,195,600.00 资金用途 ：专项用于支付护路队 ，通 ，能 ，增 。为 。，平 6 元，按 4 名 3 万 。为 ，每 1 元，共 5 元。按 。

效益指标 社会效益指标 拴住人心 、安心工定性 保障 10

成本指标 经济成本指标 按月人头每月 ≤ 650 元 10

满意度指标 服务对象满意度指护路队员满意 ≥ 98 % 10

效益指标 社会效益指标 增加工作激情 ，带定性 增强 10

产出指标 成本指标 县级出勤补助和增≤ 400 万 10

产出指标 数量指标 护路队员 ≤ 450 人 20

产出指标 质量指标 工资补贴待遇 ≥ 98 % 10

产出指标 时效指标 补贴准确发放率 定性 及时 10

54012224T000001551512 -缴纳护路队员五险 10.00 2,500,000.00 本项目专注于为护路队员群体构 ，涵 、医 、失 、工 ，生 。每 1 元/月/人，失 3 元/月/人，工 1 元/月/人，医 4 元/月/人，生 4 元/月/人。按 4 名 9 万 ，缴 。每 。养 ，使 ；医 ，保 ；失 ，助 。工 ，生 。

成本指标 经济成本指标 总投资 ≤ 1000 万元 5

产出指标 质量指标 解决队员后顾之忧 ，足≥ 98 % 10

产出指标 成本指标 缴纳保险 ，解决队≤ 1000 万元 10

满意度指标 服务对象满意度指受益对象满意度 定性 满意 5

产出指标 时效指标 每月及时缴纳队员≥ 445.87 元/人*月 10

产出指标 质量指标 解决本地人员就业 ，保定性 保障 10

产出指标 质量指标 按照劳动法缴纳五 ，合≥ 98 % 10

效益指标 经济效益指标 解决就业 、增加人≥ 97 % 10

产出指标 数量指标 护路队员 ≤ 450 名 10

效益指标 社会效益指标 提高护路队员的生定性 提高 10

54012224T000001551712 -国家安全局行政经费 10.00 100,000.00 国家安全局行政经费 ，主要支出 。工 1 万，国 2 万（包 ，4 国 ，县 ，乡 、日 ） 办 1 万。维 。

效益指标 经济效益指标 人员工资 、平均收≥ 98 % 10

成本指标 经济成本指标 工勤人员工资 ≤ 5500 人/月 10

满意度指标 服务对象满意度指受益对象满意度 定性 满意 10

成本指标 社会成本指标 解决用工人员工资＝ 98 % 5

产出指标 质量指标 办公品验收合格率定性 合格 20

效益指标 社会效益指标 解决当地人员就业≤ 3 人 10

产出指标 时效指标 及时足额发放工勤＝ 98 % 10

产出指标 数量指标 根据工勤人员工资＝ 2 人 10

成本指标 经济成本指标 总成本 ＝ 30 万元 5

54012224T000001552102 -护路队员职务费 10.00 205,000.00 职务费对护路岗位上的领导干部 ，提 ，他 ，提 ，以 。总 3 元。 其 、大 1 元；大 、大 6 元/人；中 、中 5 元/人；班 2 元。

产出指标 时效指标 每月及时发放 ，足＝ 97 % 20

效益指标 社会效益指标 为三个大队的领导 ，提定性 效率 10

成本指标 经济成本指标 职务费 ≤ 34.44 万元 5

效益指标 社会效益指标 鼓舞士气 ，提高效定性 提高 10

效益指标 社会效益指标 拴住人心 ，留住人 ，减≥ 98 % 5

满意度指标 服务对象满意度指护路队员满意度 定性 满意 5

产出指标 数量指标 护路队员 ≤ 90 人 20

效益指标 社会效益指标 提高工作效率 ，鼓≥ 98 % 5

效益指标 可持续影响指标 提高我县就业率 ，提≥ 98 % 10

54012224T000001552113 -购置护路队员主副食品 10.00 50,000.00 为我县专职队员购置副食品 ，减 ，并 。进 ，给 4 名 ，所 3 万 。

效益指标 经济效益指标 增加人均收入 ≥ 300 元/人·次 10

产出指标 数量指标 护路队员 ≤ 450 人 10

效益指标 社会效益指标 鼓舞队伍士气 定性 增强 10

成本指标 社会成本指标 总成本 ≤ 30 万元 10

产出指标 成本指标 队员生活开支 ≤ 30 万 10

产出指标 质量指标 产品合格 、质量达≥ 98 % 10

产出指标 质量指标 质量过关 ，价格公≥ 98 % 10

满意度指标 服务对象满意度指队员满意度 定性 满意 10

产出指标 质量指标 经费准确发放率 ≥ 98 % 5

产出指标 时效指标 按时购买副食品 ≥ 95 % 5

54012224T000001552736 -联户长吴工补贴 10.00 250,000.00 按照上级部门要求 ，为了更好发 “联 ”在 、联 、联 。本 ，旨 ，激 ，提 ，我 1 名 ，其 9 名 ，3 名 ，1 名 。其 2 元/人/年，城 2 元/人/年，机 1 元/人/年。每 。

产出指标 时效指标 分为上半年下半年≥ 98 % 10

产出指标 成本指标 180名机关联户长 ＝ 1200 元/人年 10

产出指标 成本指标 38名城镇联户长工＝ 2800 元/人年 10

满意度指标 服务对象满意度指受益对象满意度 定性 满意 10

产出指标 成本指标 945名牧民联户长 ＝ 2200 元/人年 10

产出指标 质量指标 队伍质量提升 定性 提升 10

产出指标 数量指标 牧民联户长 、城镇 、机＝ 945 名 10

效益指标 社会效益指标 对改善社会风气的定性 促进 10

效益指标 经济效益指标 增加人员收入 ≥ 98 % 10

54012224T000001554979 -安全监管员补助 10.00 300,000.00 按照上级部门要求 ，指导、督促 ，确 “三 ”制 ，全 。本 1 个 ，按 6 元，需 7 元。按 ，指 、督 ，确 “三 ”制 ，全 。

产出指标 成本指标 补助每人每天 ≤ 65 元/天 10

满意度指标 服务对象满意度指服务对象满意度 ≥ 98 % 10

产出指标 质量指标 监督加油站持证加＝ 100 % 20

产出指标 时效指标 每个加油按照发放 2 天≤ 25 天 10

产出指标 数量指标 11个加油站 ＝ 11 站 10

效益指标 可持续影响指标 长效管理机制 定性 完善 10

效益指标 社会效益指标 维护社会稳定 定性 维护 10

产出指标 质量指标 排查安全隐患率 ≥ 98 % 10

54012224T000001556322 -平安建设工作经费 10.00 5,000.00 按照区、市、县委县政府工作要 。提 ，及 。具 （一 2 个） 宣 、水 、围 、宣 ，总 1 万 。

产出指标 数量指标 订购平安建设宣传≥ 2000 个 20

产出指标 数量指标 8个乡镇29个村居 ≤ 360 次 10

效益指标 社会效益指标 维护社会稳定 定性 保障 10

满意度指标 服务对象满意度指群众满意度 ≥ 98 % 10

产出指标 时效指标 2024年平安建设工≥ 98 % 10

成本指标 社会成本指标 平安建设各项工作≤ 10 万 10

效益指标 可持续影响指标 持续开展基层治理定性 长期 10

产出指标 质量指标 平安建设工作合格≥ 98 % 10

54012224T000001556979 -护路队员体检费 10.00 70,000.00 我委2025年将对450名护路队员 1 元 。项 ：1 体 2 内 3 传 4 职 （精 ）。预 7月 。铁 ，需 。通 ：1 确 （胜 、预 ）。2 维 （防 、保 ）。3 关 （了 、体 ）。

产出指标 数量指标 护路队员 ≤ 450 人 10

产出指标 时效指标 及时监测身体状况定性 及时 10

产出指标 成本指标 队员体检费 ＝ 50 万元 20

产出指标 成本指标 队员体检费 ≤ 1100 元/人·次 10

产出指标 质量指标 确保队员身体健康≥ 98 % 10

效益指标 社会效益指标 体现县政府关心关定性 到位 20

满意度指标 帮扶对象满意度指护路队员满意度 ≥ 98 % 10

54012224T000001726065 -铁路护路联防经费 10.00 19,218,300.00 铁路护路联防经费

产出指标 安全指标 风险评估 ≤ 89 % 10

满意度指标 服务对象满意度指服务效率的提高 ＞ 75 % 5

效益指标 经济效益指标 提升成本控制的效＞ 99 % 10

满意度指标 帮扶对象满意度指提高满意度 ≤ 87 % 2

效益指标 经济效益指标 成本控制的效果 ＜ 78 % 5

产出指标 数量指标 安全生产 ≥ 80 % 15

产出指标 效果指标 经济指标 ＞ 95 % 15

效益指标 可持续发展指标 提升成本控制的效≥ 90 % 5

满意度指标 服务对象满意度指极大的提高满意度＞ 80 % 3

成本指标 社会成本指标 安全指标节能指标＝ 80 % 20

54012224T000001726102 -铁路护路队员工资市级配 10.00 4,849,700.00 护路队员劳务费

产出指标 安全指标 激励和制约职能 ＞ 90 % 20

产出指标 安全指标 制约职能 ＝ 90 % 20

效益指标 生态效益指标 资源产出总量以及＞ 80 % 5

满意度指标 服务对象满意度指个人因素 ≤ 70 % 5

效益指标 可持续发展指标 经济和社会可持续＝ 85 % 5

效益指标 社会效益指标 组织落实维护稳定＞ 75 % 10

成本指标 经济成本指标 资源产出 ≥ 70 % 10

满意度指标 服务对象满意度指职位等级和个人因≤ 87 % 3

满意度指标 读者满意度指标 职位等级和个人因≥ 85 % 2

成本指标 经济成本指标 资源产出总量 ＞ 80 % 10

54012224T000001726118 -双联户户长补助 10.00 1,905,200.00 维护社区内外的社会秩序安全

效益指标 社会效益指标 充分发挥稳定 ≥ 80 % 10

产出指标 安全指标 组织落实维护稳定＞ 78 % 10

成本指标 经济成本指标 不稳定问题进行交＝ 85 % 10

效益指标 可持续发展指标 教育水平健康与福＜ 83 % 10

满意度指标 服务对象满意度指社会服务的客观效＝ 75 % 5

成本指标 社会成本指标 发挥稳定 ≤ 80 % 10

产出指标 质量指标 指导和支持 ≥ 90 % 10

满意度指标 读者满意度指标 提升成本控制的效＜ 70 % 5

产出指标 质量指标 提供指导和支持 ＞ 85 % 10

产出指标 安全指标 负责组织落实维护＞ 90 % 10

54012224T000001726123 -综治专干补助 10.00 38,400.00 全面推进综治工作 。完善基层综 。充

满意度指标 服务对象满意度指服务效率的提高可≥ 99 % 5

效益指标 生态效益指标 环境保护生态文明≥ 80 % 5

成本指标 经济成本指标 成本控制的效果和定性 80 % 5

产出指标 安全指标 综治安全风险评估  社≥ 99 % 20

满意度指标 帮扶对象满意度指以客户对服务技能＝ 85 % 5

成本指标 经济成本指标 单位产品原材料消＞ 70 % 5

成本指标 经济成本指标 提升成本控制的效＞ 99 % 10

效益指标 经济效益指标 提升成本控制的效≤ 70 % 10

产出指标 质量指标 安全指标  节能这  经＞ 99 % 20

效益指标 可持续发展指标 利润增长指标的三≥ 80 % 5

54012225T000001907607 -专职网格员工资 10.00 602,966.16 本项目旨在发放专职网格员的工 ，我 9名，县 1名，八 1名。工 5 元/月/人 。按 。为 。

效益指标 经济效益指标 增加人均收入 ≥ 98 % 10

效益指标 可持续发展指标 长效管理机制 定性 完善 10

效益指标 社会效益指标 解决就业 ，提高网≥ 97 % 10

效益指标 社会效益指标 提高网格员积极性定性 提高 10

产出指标 数量指标 专职网格员 ＝ 9 名 10

产出指标 成本指标 专职网格员 9人 ＝ 5583.02 元/月 10

产出指标 质量指标 工资发放精准性 ≥ 98 % 10

产出指标 时效指标 及时发放工资 定性 及时 10

满意度指标 服务对象满意度指受益对象满意 定性 满意 10

54012225T000001999227 -维稳工作经费 10.00 1,000,000.00 值班补助发放 300万，52个点位 、防 、社 ，每 3 元。通 ，提 ，进 ，减 。应 。

产出指标 质量指标 区域内公共安全发≥ 99 % 10

产出指标 数量指标 供货点位 ＝ 52 个 10

产出指标 质量指标 应急处突用具验收＝ 100 % 10

效益指标 社会效益指标 社会发展 定性 保障 % 10

产出指标 成本指标 发放全县维稳值班≤ 300 万元 10

产出指标 成本指标 维稳值班补助 ≤ 4000 元/人年 10

产出指标 时效指标 及时性发放 ≥ 99 % 5

效益指标 可持续影响指标 维护社会面长期稳定性 保障 10

产出指标 时效指标 事件处理及时性 定性 及时 5

满意度指标 服务对象满意度指居民对象满意度 ≥ 98 % 10

54012225T000002003423 -雪亮工程工作经费 10.00 600,000.00 资金申请为雪亮一期 5%、雪亮二 1 、维 8 万，机 3 万（一 2 元/月，一 1 个 ，均 ，国 ，其 。）雪 8 万、雪 4 万、等 1 万，雪 4 万，按 。1 雪 ，包 、社 ，实 。2 运 ，从 ，也 。

产出指标 时效指标 2025年完成建设验定性 完成 10

产出指标 成本指标 平安乡村建设 ＝ 164.1 万元 10

满意度指标 服务对象满意度指群众满意 定性 满意 10

效益指标 可持续发展指标 促进平安建设水平 ，亮≥ 98 % 5

产出指标 质量指标 工程验收合格率 定性 合格 10

效益指标 社会效益指标 维护社会稳定 定性 保障 10

效益指标 可持续发展指标 提升治安防控能力定性 较上年提高 5

产出指标 数量指标 重点部位监控点位＝ 1000 个 10

成本指标 社会成本指标 总经费 ≤ 358.359 万元 20

54012225T000002062955 -县级干部专项经费 10.00 50,000.00 本项目申请资金为 70000元，旨 ，紧 ，会 ，信 ，能 ，提 。

产出指标 质量指标 经费准确发放率 ≥ 98 % 10

效益指标 社会效益指标 提高领导干部群众定性 提高 10

产出指标 成本指标 政法委书记一年工 7 元＝ 7 万元 10

满意度指标 服务对象满意度指受益群众满意度 定性 满意 10

效益指标 可持续发展指标 长效运行机制 定性 健全 10

产出指标 时效指标 按计划每季度完成 ，及≥ 98 % 20

效益指标 社会效益指标 保障县级干部处理定性 保障 10

效益指标 社会效益指标 及时调解纠纷 ，维定性 良好 10


